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กฎกระทรวง 
กําหนดจํานวน  หลักเกณฑ  และวิธีการไดมาของคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา 

สําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๘  และมาตรา  ๓๒  วรรคสองและวรรคสาม   แหง
พระราชบัญญั ติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการ  ออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ 
“บุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ”  หมายความวา  บุคคลที่แสดงออกซึ่งความสามารถอัน 

โดดเดนอยางเปนที่ประจักษดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน   เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลอื่นที่มี 
อายุ  สภาพแวดลอม  หรือประสบการณเดียวกัน 

“องคกรปกครองสวนทองถิ่น”  หมายความวา  องคการบริหารสวนจังหวัด  เทศบาล  องคการ
บริหารสวนตําบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น  ที่ไดรับการจัดต้ัง
ตามกฎหมาย  ซ่ึงสนับสนุนหรือใหเงินอุดหนุนเพื่อการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ 

“องคกรวิชาชีพ”  หมายความวา  องคกรวิชาชีพที่ไดรับการจัดต้ังตามกฎหมาย 
“องคกรเอกชน”  หมายความวา  สมาคม  มูลนิธิ  หรือองคกรที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ 

เปนนิติบุคคล  ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อปฏิบัติกิจกรรมที่เปนประโยชนทางการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมี
ความสามารถพิเศษโดยไดดําเนินการอยางตอเนื่องมาแลวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสองป 

“กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการสงเสริมการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ 



หนา   ๕๙ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   มิถุนายน   ๒๕๕๐ 
 

 

ขอ ๒ ใหคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษมีจํานวน
ย่ีสิบเอ็ดคน  ประกอบดวย 

(๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนประธานกรรมการ 
(๒) กรรมการโดยตําแหนง  จํานวนเกาคน  ไดแก  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการ 

สภาการศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  อธิการบดีสถาบันการพลศึกษา  อธิการสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป  
ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  และผูอํานวยการสํานักงานบริหาร
และพัฒนาองคความรู  (องคการมหาชน)   

(๓) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  จํานวนเจ็ดคน  ซ่ึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงต้ัง 
จากผูที่มีความรู  ความสามารถ  ความเชี่ยวชาญและมีประสบการณสูงในดานการศึกษา  ดานการบริหาร
การศึกษา  ดานการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ  ดานภาษาศาสตร  ดานคณิตศาสตร  
ดานวิทยาศาสตร  ดานสังคมศาสตร  ดานศาสนาและวัฒนธรรม  ดานสาธารณสุข  ดานกีฬา  ดานศิลปะ  
ดานการอาชีวะและเทคโนโลยี  ดานดนตรี  ดานกฎหมายหรือดานสุขภาพจิต  ดานใดดานหนึ่งหรือ
หลายดานรวมกัน   

(๔) กรรมการซึ่งเปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ผูแทนองคกรวิชาชีพ  และผูแทน
องคกรเอกชน  แหงละหนึ่งคน 

(๕) ผูอํานวยการสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ ๓ กรรมการตามขอ  ๒  (๓)  และ  (๔)  ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  

ดังตอไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไมตํ่ากวาสามสิบปบริบูรณ 
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(๔) ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๕) ไมเคยมีประวัติเส่ือมเสียทางจริยธรรม  จรรยาบรรณ  และการประกอบวิชาชีพ 
(๖) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด 

ที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
ขอ ๔ ในการเสนอชื่อกรรมการตามขอ  ๒  (๓)  และ  (๔)  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานรวมกับปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการสภาการศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
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และเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จัดทําบัญชีรายชื่อผูสมควรเปนกรรมการแตละประเภท
เปนจํานวนสองเทาตามที่กําหนดในขอ  ๒  (๓)  และ  (๔)  เสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
เพื่อแตงต้ังเปนกรรมการตามจํานวนที่กําหนด 

ขอ ๕ กรรมการตามขอ  ๒  (๓)  และ  (๔)  มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  และอาจ
ไดรับแตงต้ังอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันไมได 

ขอ ๖ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการตามขอ  ๒  (๓)  และ  (๔)  พนจาก
ตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ  ๓  หรือขาดคุณสมบัติการเปนกรรมการ 

ในประเภทนั้น 
(๔) คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาสาํหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษจํานวนไมนอยกวา

สองในสามมีมติใหออก  เพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย  บกพรองตอหนาที่  หรือหยอนความสามารถ 
ขอ ๗ ในกรณีที่กรรมการตามขอ  ๒  (๓)  หรือ  (๔)  พนจากตําแหนงกอนครบวาระ   

ใหดําเนินการแตงต้ังกรรมการแทนภายในหกสิบวันนับแตวันที่ผูนั้นพนจากตําแหนง  เวนแตวาระการดํารง
ตําแหนงของกรรมการเหลืออยูไมถึงเกาสิบวันจะไมดําเนินการแตงต้ังกรรมการแทนก็ได 

ในระหวางที่ยังมิไดแตงต้ังกรรมการแทนตําแหนงที่วาง  ใหคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
สําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษประกอบดวยกรรมการเทาที่มีอยู 

ใหผูที่ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแทน  อยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
ในกรณีที่กรรมการตามวรรคหนึ่งพนจากตําแหนงตามวาระ  ใหดําเนินการแตงต้ังกรรมการ 

ชุดใหมภายในหกสิบวันนับแตวันที่ครบวาระ  และใหผูซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระปฏิบัติหนาที่ตอไป
จนกวากรรมการซึ่งแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๑  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

วิจิตร  ศรีสอาน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๓๒  วรรคสองและวรรคสาม  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  บัญญัติใหจํานวน  หลักเกณฑ  
และวิธีการไดมาของคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาสําหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ  ในสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 
 


