
O30 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มบริหารท่ัวไป 
 

 การจัดบรรยากาศ และส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนเป็นการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน นักเรียน 
ครู บุคลกร และผู้มีส่วนร่วมมีความรู้สึกสบายใจ อบอุ่นใจ พอใจ ภูมิใจในโรงเรียน ในการพฒันาอาคารสถาน 
ท่ีและสภาพแวดล้อมจึงมีการก าหนดแนวทาง วางแผนการบริหารจัดการ อาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพมั่นคง ปลอดภัย เหมาะสมพร้อมท่ีจะใช้ประโยชน์ในการเรียนรู ้
1.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

 การก่อสร้างสนามฟุตบอลหญ้าเทียม พร้อมอาคารท่ีจอดรถ 

1.2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 

 

 



1.3 ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการผู้ควบคุมงานและตรวจการจ้างเป็นไปตามรูปแบบวางแผนการ

บริหารจัดการตามรายการคู่สัญญาท่ีก าหนด ท าให้สถานท่ีก่อสร้างส าเร็จตามรูปแบบการวางแผนพัฒนาเป็น

งวดงาน 

1.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 

 มีการประชุมเพื่อแต่งต้ังคณะกรรมการดูแลรักษา จัดงบประมาณสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง และ 
แนวปฏิบัติว่าด้วยการใช้สนามหญ้าเทียมร่วมกัน 
 

คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงาน 
 

 


