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ประกาศโรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ้างเหมาบริการรายเดือน ตำแหน่ง นักการภารโรง  
โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ 

----------------------- 
       ด้วยโรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี เลขที ่ 86 หมู ่ที ่ 2 ตำบลบางคูเวียง อำเภอบางกรวย                     

จังหวัดนนทบุรี สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล 
เพื ่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั ่วคราวรายเดือน เพื ่อปฏิบัติงานในตำแหน่ง นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา  
อาศ ัยอำนาจตามคำส ั ่ งสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน  ที ่  2493/2566 ลงว ันที่   
15 พฤศจิกายน 2566 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ 215/2567 ลงวันที่  
26 มกราคม 2567 และเกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื ่อจ้างเป็น ลูกจ้างชั ่วคราว  
ตำแหน่ง นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยมีรายละเอียดดังนี้   

1. ตำแหน่งที่ดำเนินการคัดเลือก 
นักการภารโรง  จำนวน 1 อัตรา อัตราเงินเดือน เดือนละ  9,000  บาท   

      2.  คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัครคัดเลือก 
1) เชื้อชาติไทย สัญชาติไทย 
2) เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย มีใบรับรองความประพฤติ 
3) มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง ไม่เสพสารเสพติดที่ผิดกฎหมาย 
4) เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
5) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน      

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 

พรรคการเมือง 
7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำผิดทางอาญาเว้นแต่

เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็น
ที่น่ารังเกียจของสังคม 

8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
9) ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร 

 
 

3.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง... 
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3.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา   

1) เพศชาย หรือเพศหญิง เชื้อชาติไทย สัญชาติไทย 
2) เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว  
3) เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปในมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 2547 
4) จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หรือการศึกษาภาคบังคับ 
5) อายุระหว่าง 35-60 ปี มีสุขภาพร่างกายสมบูรณแ์ข็งแรง 
6) ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่โนระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง 

7)  ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงาน 
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ เป็น
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคล
นั้นด้วย 

8) มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที ่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื ้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

9) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 

10) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เหตุเพราะกระทำความผิดทาง
อาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 

11) ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
(1) สามารถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
(๒) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 

             ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
 ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและงานท่ีปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานนักการการโรง 
               ๑. การดูแลและทำความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพื้นที่ของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนมีความ
เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น 
 ๑.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น  
เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม 
 ๑.๒ ทำความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน 
 ๑.๓ ดูแล บำรุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียนให้
อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดทำทะเบียน คุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
              ๒. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นที่ของโรงเรียน เช่น 
 ๒.๑ ดูแลเปิด - ปิด อาคารเรียน 
 

๒.๒ อำนวยความสะดวกยานพาหนะ… 
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 ๒.๒ อำนวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า - ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการของ
โรงเรียน 
               ๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น 
 ๓.๑ ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน 
 ๓.๒ ดูแลเปิด - ปิด ไฟฟ้าในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน 
 ๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์
ฉุกเฉินให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
 ๔. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

 4.ลักษณะการจ้าง : โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
 ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ดำเนินการจ้างถึง 30 กันยายน  2570 
 ค่าตอบแทนจากงบประมาณสพฐ. เดือนละ  9,000 บาท  
                  

5. กำหนดการรับสมัคร 
ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกให้ขอรับและยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ สำนักงานกลุ่มบริหาร

งบประมาณ บุคคลและแผนงาน อาคารนนทศิริ วัฒน์  (อาคาร 2) โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุ รี 
ตั้ งแต่วันที่  15-22 ตุลาคม 2569 เวลา 08.30–16.30 น. (เฉพาะวันทำการ)  

 
6.เอกสารหลักฐานที่ต้องย่ืนในวันสมัคร 

1. สำเนาทะเบียนบ้าน (สำเนา 1 ฉบับ) 
2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (สำเนา 1 ฉบับ) 
3. หลักฐานการศึกษาท่ีแสดงว่าจบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ ๖ ขึ้นไป  (สำเนา 1 ฉบับ) 
4. รูปถ่าย 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป (ไม่เกิน 6 เดือน) 
5. ใบรับรองแพทย ์
6. หลักฐานแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (สำเนา 1 ฉบับ) 

 

ทั้งนี้ผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองสำเนาถูกต้องพร้อมลงชื่อ 
กำกับเอกสาร และหลักฐานทุกฉบับที่นำมายื่น 
 

7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกภายในวันที่  27 ตุลาคม 2569 ณ สำนักงานกลุ่มบริหาร

งบประมาณ บุคคลและแผนงาน อาคารนนทศิริวัฒน์ (อาคาร 2) โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี และเว็บไซต์
ของทางโรงเรียน www.tsn.ac.th และ Facebook Fanpage โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 

 
 
 
 

8.วิธีการคัดเลือก… 
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8.วิธีการคัดเลือก 
     ทำการสอบคัดเลือกโดยวิธี สอบภาคปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ 
 

9. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
             โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี จะดำเนินการสอบ ในวันที่  28 ตุลาคม 2569 เวลา ๐๙.๐๐ น.  
เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก ณ ห้องกลุ่มบริหารทั่วไป อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๗ รอบ พระชนมพรรษา 
(อาคาร ๕) โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 
 
กำหนดการสอบ 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
28 ตุลาคม 2569 
09.00–12.00 น. 

 

สอบภาคปฏิบัติ 
สอบสัมภาษณ์ 

50 
50 

 
 

 
10. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 

    ผ ู ้ท ี ่ ได ้ร ับการค ัดเล ือกต ้องได ้คะแนนสอบในแต ่ละภาคไม ่น ้อยกว ่ าร ้อยละ ๖๐ โดย                              
โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี จะนำผลคะแนนจากการสอบคัดเลือก มาจัดเรียงลำดับคะแนนที่สูงกว่า    
ประกาศผลการสอบคัดเลือกภายในวันที่ 29 ตุลาคม 2569 ณ สำนักงานกลุ่มบริหารงบประมาณ บุคคลและแผนงาน                      
อาคารนนทศิริวัฒน์ โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี  และเว็บไซต์ของทางโรงเรียน www.tsn.ac.th และ 
Facebook Fanpage โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 
 

11. การจ้าง/เงื่อนไขการจ้าง 
  ๑1.๑ จะดำเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  จ้างเหมาบริการ    
ปฏิบัติหน้าที่ นักการภารโรงเรียงตามลำดับที่ได้รับการคัดเลือก สำหรับการเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารับ
การจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศขึ้นบัญชี  ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวมาทำสัญญาจ้าง การจัดทำ 
สัญญาจ้าง ในวันที่ 30 ตุลาคม 2569 เวลา 08.30 น. หากเลยระยะเวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์  และเริ่ม
ปฏิบัติงานวันที่ 2 พฤศจิกายน 2569 ถึง 30 กันยายน 2570 
  ๑1.๒ กรณีที ่ตรวจสอบพบว่าเป็นผู ้ขาดคุณสมบัติตามที ่กำหนดในประกาศรับสมัคร            
จะไม่พิจารณาจัดจ้างหรือยกเลิกการจ้าง โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 
         ๑1.๓ การจ้างอัตราจ้างลูกจ้างชั่วคราว ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่ จะนำไปสู่การบรรจุ หรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ/ข้าราชการ 
 

       ประกาศ  ณ  วันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2569        
                        

                                               
                                                                         (นายนาวี ทรัพย์ห่วง)  
             ผู้อำนวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 
 
 


